
TOBB ETÜ – İşletme Bölümü  
 
Program Eğitim Amaçları 
 

1. Üniversitemizin ve fakültemizin vizyon ve misyonuna uygun olarak sanayinin ve 
toplumun ihtiyaçlarını karşılayacak nitelikli iş gücünü yetiştirmektir. 

2. Ulusal ve küresel olarak ekonomik ve sosyal kalkınmaya katkıda bulunacak kuramsal ve 
uygulamalı araştırma ve projeler ile işletme bilimi ile ilişkili inovasyon ve nitelikli yayın 
üretimini desteklemektir. 

3. Ulusal ve uluslararası düzeyde rekabet edebilecek, iş ve/veya akademik kariyer 
geliştirebilecek bilişsel ve teknik donanıma sahip mezunlar yetiştirmektir. 

4. İşletme alanının ekonomi, toplum, hukuk ve çevre ile olan etkileşimini kritik olarak 
değerlendirebilecek ve sorunlara inovatif çözüm önerileri geliştirebilecek bireyler 
yetiştirmektir.  

5. Toplumsal ve ekonomik konular ve sürdürülebilirlik hakkında farkındalığa sahip ve 
yüksek etik değerleri olan bireyler yetiştirmektir. 

6. Teknolojik gelişmelere uyum sağlayabilen, finansal okur yazarlığa sahip ve pazar 
dinamiklerini analiz edebilen bireyler yetiştirerek, sürdürülebilir kalkınmaya katkıda 
bulunmaktır. 

7. Ulusal ve uluslararası platformlarda kendini ifade edebilen ve farklı alanlardan 
paydaşlarla etkili iletişim kurabilen ve iş birliği yapabilen mezunlar yetiştirmektir. 

 
 
Program Öğrenim Çıktıları 
İşletme Bölümünden Mezun bir Öğrenci: 

1. Kritik düşünme yeteneğine sahiptir. 
2. Mesleki etik değerlere ilişkin farkındalığı yüksektir.  
3. Topluma hizmet ve sürdürülebilirlik konularında bilgi sahibidir ve kendi alanının bu 

konularla etkileşimini anlayabilir. 
4. İşletme fonksiyonları hakkında güncel kavramsal bilgiye sahiptir.  
5. Alanı ile ilgili bilgileri ulusal ve uluslararası bağlamlarda uygulamaya koyabilme 

becerisine sahiptir. 
6. İşletme fonksiyonlarının diğer alanlarla ilişkisini anlayabilir ve analiz edebilir. 
7. Alanı ile ilgili sorunları tanımlayabilme, anlayabilme ve çözebilme becerisine sahiptir.  
8. Nicel ve nitel araştırma yöntemlerini ve bilgi teknolojilerini kullanarak güncel ve doğru 

veriye ulaşma, analiz etme ve kullanılabilecek bilgiye dönüştürme yeteneğine sahiptir.  
9. Güncel bilginin, iş fikri geliştirmek ve girişimcilik fırsatlarını değerlendirebilmek için 

nasıl kullanılabileceğini anlayabilir ve bu yönde strateji geliştirebilir. 
10. Takım içinde etkin şekilde farklı görevlerde çalışabilir. 
11. Etkin iletişim kurma becerisine sahiptir.  
12. İngilizce dilinde sözlü ve yazılı iletişim kurma becerisine sahiptir.  

 
 
  


